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Prozent mehr: Wirtschaftlich

sinnvoll und finanzierbar

in Blick in die Unterlagen des Stati-
Estischen Bundesamts zeigt, wo es
lang geht in der Bundesrepublik
Deutschland. Im Jahr 2004 stiegen die
Einkommen aus Gewinn und Vermoégen
gegeniiber dem Vorjahr um 11,7 Pro-
zent. Die Arbeitnehmer-Einkommen
hingegen wuchsen um magere 0,3 Pro-
zent an. Im vergangenen Jahr 2005 wa-
ren die Arbeitnehmer-Einkiinfte {iber-
haupt nicht gestiegen. 0,0 Prozent Ver-
anderung notierten die Statistiker.

er seine Einkiinfte aus Gewinn
Wund Vermogen bestritt, war nach
dem Rekordjahr 2004 schon wieder
fein heraus: 6,4 Prozent mehr.

iese mageren Zahlen fiir die Mehr-

heit der Bevdlkerung sind keine
statistischen Ausreif3er. Sie geben den
langfristigen Trend wieder. Innerhalb
von 11 Jahren sank das Realeinkommen
der Arbeitnehmer um 3,5 Prozent (sie-
he Grafik oben). Klar ist, dass unter die-
sen Umstdanden der private Konsum
stagniert: Teure Anschaffungen, vom
Auto liber neue Mdbel bis zur Unter-
haltungselektronik, entfallen oder wer-
den zumindest aufgeschoben.

n der mangelnden Binnennachfra-
Age ist aber auch der Staat schuld.
2005 sanken die Investitionen der 6f-
fentlichen Hand auf ein historisches
Tief: Lediglich 1,3 Prozent des Bruttoin-
landprodukts entfielen darauf. 1970
waren es noch 4,8 Prozent gewesen,

Kaufkraft aller Arbeitnehmereinkommen in der Gesamtwirtschaft
Veranderungen des Jahres 2004 gegeniiber 1993 in Prozent

18,6
13,9

brutto netto

Quelle: Statistisches Bundesamt

eine wichtige Wachstumsspritze. Die
Ursache dafiir: Auch der Staat hat kein
Geld mehr. Milliardenschwere Steuer-
geschenke an die Unternehmer haben
die Staatskassen gepliindert.

ine dritte wichtige Quelle, aus der
Esich die Binnennachfrage speist,
sprudelt bei weitem nicht so ergiebig,
wie sie sollte. Die Investitionen der
Unternehmer in die Modernisierung
und den Ausbau der Betriebe werden
heuer nur um magere 5,3 Prozent
gegeniiber dem Vorjahr ansteigen. Bei
weitem nicht genug, um den Investi-

Ich mochte Mitglied der IG Metall werden.

Name
Anschrift
Anstellung

Unterschrift

1G Metall-Verwaltungsstelle senden.

Bitte abgeben bei den Vertrauensleuten der IG Metall, dem IG Metall-Betriebsrat oder an die

Preise real

tionsstau aufzuldsen. Und erst recht
nicht genug, um die Binnennachfra-
ge ordentlich anzukurbeln.
Dass der Wirtschaftsmotor nur

stotternd anspringt, liegt nicht an
dem »hohen Lohnniveau, das die
Unternehmen »ins Ausland treibt«.
Es liegt daran, dass die Binnennach-
frage nicht in Schwung kommt. Wer
daran schuld ist? Wirtschaftswissen-
schaftler und Unternehmer haben ei-
ne bequeme Antwort: Natiirlich die
abhdngig Beschaftigten. lhnen wird
Geiz vorgeworfen. Sie wiirden vor-
wiegend Billigwaren erwerben, statt
im Luxus zu schwelgen. Nur wovon
eigentlich? Von den 3,5 Prozent we-
niger, die die Arbeitnehmer heute
(verglichen mit 1993) in der Tasche
haben?

ie flinf Prozent mehr, die die IG

Metall jetzt fordert, sind im Lich-
te der wirtschaftlichen Kennzahlen
bestimmt nicht tibertrieben. Sondern
von den Unternehmern ohne Schwie-
rigkeiten finanzierbar. Wirtschaftlich
sinnvoll sind sie allmal.
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